COMUNE DI STEFANACONI

( Prov. di Vibo Valentia )
Piazza della Repubblica C.A.P. 89843

ufficioamministrativo@comune.stefanaconi.vv.it

UFFICIO AMMINISTRATIVO

Determinazione n. 124 del 12.10.2020

OGGETTO: Collocamento a riposo su dimissioni volontarie del dip. Solano

Filippo decorrenti dal 19.02.2021.

Il Responsabile del Servizio

Gli artt. 107, comma 3 lett. E) e 109, comma 1 del D.Igs. 18.08.2000, n° 267;

Gli art. 183 e 191 del D.L.gs. 18/08/2000, n. 267;

Art. 1 della I. n. 205/2017 (legge di bilancio 2018 );

Art. 1, comma 113 della L. n. 190/2014 (legge di bilancio 2015 ) art. 1, comma 493 della L.
n. 147/2013 ( legge di bilancio 2014 );

Art. 6, comma 2 — quater della L. n. 14/2012 di conversione del D.1. 216/2011;

Art. 24 del DL N. 201/2011 convertito nella L.. n. 214/2011;

Art. 2 della L. n. 29/1979;

Art. 2 della L. n. 29/1979;

Art. 113- 115 del D.P.R. n.1092/1974;

Decreto MEF del 06/12/2011;

Decreto MEF del 16/12/2014;

Circolare Inps n. 63/2015;

Circolare Inps n. 54/2016;

Circolare Inps n. 37/2012;

Circolare Inps n. 131/2012.

Circolare del dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2012;

Visto lo Statuto Comunale di Stefanaconi;

Visto il Regolamento per la disciplina degli Uffici e dei Servizi, approvato con Delibera di
Giunta Comunale n° 9 del 14.02.2012 efficace ai sensi di legge;

Richiamate:

La deliberazione del Consiglio Comunale n° 14 del 29.06.2020 , efficace ai sensi di legge,
con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione;

La deliberazione del Consiglio Comunale n° 15 del 29.06.2020 efficace ai sensi di legge
con la quale ¢ stato approvato il bilancio di previsione 2020 e pluriennale 2020/2022;




Premesso che:

Con nota n°® 3116 del 04.09.2020 il dip. Filippo Solano, chiede di essere collocato a riposo
con diritto alla pensione a decorrere dal 19.02.2021. Alla stessa nota viene allegata la
ricevuta di avvenuta presentazione di: “ pensione anticipata quota cento decreto legge
4/2019” alla sede Inps di Vibo Valentia;

Considerato che il dipendente Solano Filippo nato a omissis il omissis ha prestato servizio
alle dipendenze di questo Ente con contratto a tempo indeterminato, Custode Cimitero -
Cantoniere ( cat. A. Pos. Ec. A5);

Considerato che:

Con delibera di G.C. n° 210 del 06/11/1979 il Sig. Filippo Solano ¢ stato assunto alle

dipendenze di questo Ente con decorrenza 01.12.1979 ;

Giusta documentazione agli atti, il dipendente summenzionato maturera un’anzianita

contributiva di 42 anni 2 mesi e giorni 4 in data 18.02.2021 e un’eta anagrafica di

omissis anni e ... mesi 00 giorni compiuti, raggiungendo il requisito previsto dalla

normativa in vigore per il collocamento a riposo con diritto alla pensione ( Quota Cento ) ;

L’anzianita contributiva maturata dal dipendente deriva dal servizio prestato :

Presso questo Ente a tempo indeterminato — orario pieno dal 01.12.1979 al 18.02.2021

(ultimo giorno di lavoro );

Visti, altresi, gli atti d’ufficio ove risulta che:

1. Con nota Inpdap posizione 7859928 del 15.12.1995 al dip. sopra menzionato ¢ stato
riconosciuto il servizio di leva per 11 mesi e 15 gg. ;

Il servizio complessivo utile ai fini del trattamento di quiescienza con iscrizione al CPDL ¢

pariad anni: 42 Anni 2 mesie 3 giorni alla data di decorrenza delle dimissioni;

Evidenziato che il dipendente in oggetto chiede che la definizione della pratica di pensione ed
indennita di premio di fine servizio venga delegato il patronato EPAS con sede di Vibo
Valentia;

Visto il decreto n® 26 del 03.10.2019 con il quale al sottoscritto sono state attribuite le funzioni
di Responsabile dell’ Area Amministrativa Economica — Finanziaria — Tributi ;

Visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il parere di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 147bis D.l.gs. 267/2000;

Visto il parere di regolarita contabile ai sensi dell’art. 147 bis e dell’art. 151;

Visto il D.L.vo n® 267/00;

Determina

Per quanto sopra espresso e che qui si intende integralmente riportato e trascritto:

1.

collocare a riposo su domanda e con effetto dal 19.02.2021 il dipendente a tempo
indeterminato Sig. Filippo Solano nato omissis , in servizio di ruolo presso 1’Ufficio
Tecnico con la mansione di Custode Cimiteriale — Cantoniere Cat. A pos. Ec. A 5 con un
servizio complessivo utile ai fini di quiescenza pari a 42 anni 2 mesi 3 giorni al
18.02.2021 ( ultimo giorno di servizio );

che ai fini del conferimento della pensione, la medesima potra richiedere la pensione
ordinaria alla gestione Dipendenti pubblici dell’INPS ( ex INPDAP );



di disporre che gli uffici competenti provvedano all’espletamento delle pratiche affinché al
dip. venga liquidato il trattamento di pensione e di fine servizio, nonché alla notifica del
presente provvedimento all’interessato.

Di dare atto che la presente determinazione :
. Vapubblicata all’Albo Pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi;

. Va inserita nel fascicolo delle determinazioni;

. Vatrasmessa al dipendente Filippo Solano.

Stefanaconi li 12.10.2020
I1 Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to ( Fortunato Cugliari )
Per accettazione :
F.to Dip. Solano Filippo



PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

I1 responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell’art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000 la
regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa.

Stefanaconi li, 12.10.2020

I RESPONSABILE DI AREA AMMINISTRATIVA
F.to Fortunato Cugliari

SERVIZIO FINANZIARIO

Si esprime parere favorevole sotto il profilo della regolarita contabile (art. 147 bis D. Lgs.
267/2000. In relazione al disposto dell’art. 147 — bis e dell’art. 151 il presente atto non comporta
copertura finanziaria.

Stefanaconi li, 12.10.2020

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Fortunato Cugliari

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo pretorio del
Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi n. Reg.Pub.

Stefanaconi i 12.10.2020

La Responsabile del Procedimento
F.to Fortunato Cugliari



